
CUMIANA
FUTURA

Consulta Il Programma completo,
depositato con la nostra candidatura
sul sito web www.cumianafutura.it

UNA SQUADRA PER CAMBIARE - I CANDIDATI CONSIGLIERI

1. Isabella ANTONIONI, 49 anni 2. Antonio BORRACCINO, 64 anni
3. Gioia BACCEGA,35 anni 4. Salvatore Leonardo MARGAGLIONE, 61 anni
5. Loredana BORINATO, 60 anni 6. Diego MO, 47 anni
7. Manuela BUOSI, 71 anni 8. Gianfranco POLI, 80 anni
9. Arianna CHICCO, 38 anni 10. Pierpaolo SANMARTINO, 25 anni
11. Francesca RUSSO, 25 anni 12. Danilo Giuseppe TURINETTO, 70 anni

Consulta Il Programma completo,        
depositato con la nostra candidatura
sul sito web www.cumianafutura.it

ELEZIONI COMUNALI 8 E 9 GIUGNO 2024
CUMIANA FUTURA – Lista Civica

Paolo FOIETTA Candidato Sindaco

SINTESI DEL PROGRAMMA
SINTESI DEL PROGRAMMA

ELEZIONI COMUNALI 8 e 9 GIUGNO 2024

CUMIANA FUTURA - Lista Civica
Paolo FOIETTA Candidato Sindaco

���������
��������



Sono Paolo FOIETTA, ho 67 anni e una 
laurea in architettura. Sono un cittadino 
di Cumiana, dove risiedo da 35 anni. 
Cumiana è il paese che amo (dove io e 
Magda abbiamo messo su casa e cresciuto 
nostro figlio Enrico) che ho già avuto 
l’onore di “servire” come Assessore dal 
1993 al 2000 e come Presidente di 
Comunità Montana dal 1999 al 2006.
Dopo il 2006 ho sempre lavorato nel 
settore pubblico come Direttore in 
Provincia di Torino, come Presidente 
dell’Associazione d’Ambito torinese per
la gestione dei rifiuti (ATO-R), come 
Commissario per il Governo Italiano, e 
come Presidente per l’Autorità dei Rifiuti 
Piemonte.
Una vita intensa, vissuta sempre da 
servitore delle istituzioni, senza mai 
dimenticare Cumiana.

Cumiana Futura - Lista Civica nasce per dare una voce a quanti credono che 
Cumiana meriti di più.

Il nostro è un programma “partecipato”, discusso pubblicamente, che nasce 
dall’ascolto, dal dialogo e dal confronto con la cittadinanza e con le Associa-
zioni.
Insieme al programma proponiamo una squadra per cambiare passo e mu-
sica.

Con il candidato sindaco, Paolo Foietta, una squadra fatta di 6 donne e 6 uo-
mini, giovani e meno giovani, che tiene insieme generazioni diverse con la 
stessa competenza, passione, coraggio, orgoglio, gentilezza.

Il nostro è un programma ambizioso che sappiamo dovrà fare i conti con i 
vincoli dei bilanci ristretti dei comuni, ma la sfida sarà quella di reperire le 
risorse, oltre le entrate ordinarie, per realizzare gli obiettivi utili alle cittadine 
e cittadini della nostra comunità.

Cumiana Futura - Lista Civica nasce per dare una voce a quanti credono che Cumiana
meriti di più.

Il nostro è un programma “partecipato”, discusso pubblicamente, che nasce 
dall’ascolto, dal dialogo e dal confronto con la cittadinanza e con le Associazioni.
Insieme al programma proponiamo una squadra per cambiare passo e musica.

Con il  candidato sindaco, Paolo Foietta, una squadra fatta di 6 donne e 6 uomini, 
giovani e meno giovani, che tiene insieme generazioni diverse con la stessa 
competenza, passione, coraggio, orgoglio, gentilezza.

Il nostro è un programma ambizioso che sappiamo dovrà fare i conti con i vincoli dei 
bilanci ristretti dei comuni, ma la sfida sarà quella di reperire le risorse, oltre le entrate 
ordinarie, per realizzare gli obiettivi utili alle cittadine e cittadini della nostra comunità.

VALORI, DIRITTI ED IMPEGNI DEL CANDIDATO SINDACO  
LA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE
È per noi una scelta di campo fondamentale,
politica ed amministrativa: per questo abbiamo 
aderito alla campagna della Rete dei Comuni 
Sostenibili e ci fregiamo con orgoglio del logo di 
Candidato Sindaco Sostenibile che abbiamo 
ottenuto con i nostri impegni formalizzati nel 
nostro Programma.

VALORI E DIRITTI
L’antifascismo, per questo consideriamo che sia un dovere custodire e celebrare la 
memoria dei terribili fatti del 3 aprile 1944 e della lotta di liberazione che ha segnato 
di morti e di lapidi le nostre montagne ed il nostro territorio, sostenendo il lavoro 
condotto dall’ ANPI e dal Centro Rete di Documentazione.
I diritti civili, che devono essere garantiti senza discriminazione a tutti, senza 
distinzione di razza, colore, sesso, lingua, religione, opinione politica, condizione 
economica, origine sociale 
I diritti sociali, il diritto alla salute, il diritto all’istruzione, il diritto alla previdenza, il 
diritto all’assistenza, il diritto ad un lavoro che permetta un tenore di vita adeguato. 

USCIRE DALL’ISOLAMENTO
Intendiamo assumere, nel Pinerolese e non solo, il ruolo propositivo e progettuale 
proprio di Cumiana rafforzando ed ampliando il sistema di relazioni istituzionali e le 
nostre “partecipazioni”.

I GEMELLAGGI 
Il nostro impegno è mantenere e sviluppare le relazioni costruite; sono la nostra 
finestra sul mondo, il momento ed il luogo in cui si celebrano i valori per noi 
fondamentali. A San Guillermo ed a Saint Jean de Bournay, nel ricordo della 
emigrazione e con la Città di Erlangen nel nome della pace, della riconciliazione tra i 
popoli, della condanna al nazifascismo della giustizia e della libertà, dell’Europa.

Consulta il programma completo

Sono Paolo FOIETTA, ho 67 anni e una 
laurea in architettura.  Sono un cittadino di 
Cumiana, dove risiedo da 35 anni.  Cumiana 
è il paese che amo (dove io e Magda 
abbiamo messo su casa e cresciuto nostro 
figlio Enrico) che ho già avuto l’onore di 
“servire” come Assessore dal 1993 al 2000 e 
come Presidente di Comunità Montana dal 
1999 al 2006.  
Dopo il 2006 ho sempre lavorato nel settore 
pubblico come Direttore in Provincia di 
Torino, come Presidente dell’Associazione 
d’Ambito torinese per la gestione dei rifiuti
(ATO-R), come Commissario per il Governo 
Italiano, e come Presidente per l’Autorità  
dei Rifiuti Piemonte.
Una vita intensa, vissuta sempre da 
servitore delle istituzioni, senza mai 
dimenticare Cumiana. 



VALORI, DIRITTI ED IMPEGNI DEL CANDIDATO SINDACO

LA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE
È per noi una scelta di campo fondamentale, politica ed amministrativa: per 
questo abbiamo aderito alla campagna 
della Rete dei Comuni Sostenibili e ci fre-
giamo con orgoglio del logo di Candida-
to Sindaco Sostenibile che abbiamo ot-
tenuto con i nostri impegni formalizzati 
nel nostro Programma.

VALORI E DIRITTI
L’antifascismo, per questo consideriamo 
che sia un dovere custodire e celebrare la memoria dei terribili fatti del 3 apri-
le 1944 e della lotta di liberazione che ha segnato di morti e di lapidi le nostre 
montagne ed il nostro territorio, sostenendo il lavoro condotto dall’ ANPI e 
dal Centro Rete di Documentazione.
I diritti civili, che devono essere garantiti senza discriminazione a tutti, senza 
distinzione di razza, colore, sesso, lingua, religione, opinione politica, condi-
zione economica, origine sociale
I diritti sociali, il diritto alla salute, il diritto all’istruzione, il diritto alla previ-
denza, il diritto all’assistenza, il diritto ad un lavoro che permetta un tenore 
di vita adeguato.

USCIRE DALL’ISOLAMENTO
Intendiamo assumere, nel Pinerolese e non solo, il ruolo propositivo e pro-
gettuale proprio di Cumiana rafforzando ed ampliando il sistema di relazioni 
istituzionali e le nostre “partecipazioni”.

I GEMELLAGGI
Il nostro impegno è mantenere e sviluppare le relazioni costruite; sono la 
nostra finestra sul mondo, il momento ed il luogo in cui si celebrano i valori 
per noi fondamentali. A San Guillermo ed a Saint Jean de Bournay, nel ricordo 
della emigrazione e con la Città di Erlangen nel nome della pace, della ricon-
ciliazione tra i popoli, della condanna al nazifascismo della giustizia e della 
libertà, dell’Europa.

Consulta il programma completo

Cumiana Futura - Lista Civica nasce per dare una voce a quanti credono che Cumiana
meriti di più.

Il nostro è un programma “partecipato”, discusso pubblicamente, che nasce 
dall’ascolto, dal dialogo e dal confronto con la cittadinanza e con le Associazioni.
Insieme al programma proponiamo una squadra per cambiare passo e musica.

Con il  candidato sindaco, Paolo Foietta, una squadra fatta di 6 donne e 6 uomini, 
giovani e meno giovani, che tiene insieme generazioni diverse con la stessa 
competenza, passione, coraggio, orgoglio, gentilezza.

Il nostro è un programma ambizioso che sappiamo dovrà fare i conti con i vincoli dei 
bilanci ristretti dei comuni, ma la sfida sarà quella di reperire le risorse, oltre le entrate 
ordinarie, per realizzare gli obiettivi utili alle cittadine e cittadini della nostra comunità.

VALORI, DIRITTI ED IMPEGNI DEL CANDIDATO SINDACO  
LA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE
È per noi una scelta di campo fondamentale,
politica ed amministrativa: per questo abbiamo 
aderito alla campagna della Rete dei Comuni 
Sostenibili e ci fregiamo con orgoglio del logo di 
Candidato Sindaco Sostenibile che abbiamo 
ottenuto con i nostri impegni formalizzati nel 
nostro Programma.

VALORI E DIRITTI
L’antifascismo, per questo consideriamo che sia un dovere custodire e celebrare la 
memoria dei terribili fatti del 3 aprile 1944 e della lotta di liberazione che ha segnato 
di morti e di lapidi le nostre montagne ed il nostro territorio, sostenendo il lavoro 
condotto dall’ ANPI e dal Centro Rete di Documentazione.
I diritti civili, che devono essere garantiti senza discriminazione a tutti, senza 
distinzione di razza, colore, sesso, lingua, religione, opinione politica, condizione 
economica, origine sociale 
I diritti sociali, il diritto alla salute, il diritto all’istruzione, il diritto alla previdenza, il 
diritto all’assistenza, il diritto ad un lavoro che permetta un tenore di vita adeguato. 

USCIRE DALL’ISOLAMENTO
Intendiamo assumere, nel Pinerolese e non solo, il ruolo propositivo e progettuale 
proprio di Cumiana rafforzando ed ampliando il sistema di relazioni istituzionali e le 
nostre “partecipazioni”.

I GEMELLAGGI 
Il nostro impegno è mantenere e sviluppare le relazioni costruite; sono la nostra 
finestra sul mondo, il momento ed il luogo in cui si celebrano i valori per noi 
fondamentali. A San Guillermo ed a Saint Jean de Bournay, nel ricordo della 
emigrazione e con la Città di Erlangen nel nome della pace, della riconciliazione tra i 
popoli, della condanna al nazifascismo della giustizia e della libertà, dell’Europa.

Consulta il programma completo

Sono Paolo FOIETTA, ho 67 anni e una 
laurea in architettura.  Sono un cittadino di 
Cumiana, dove risiedo da 35 anni.  Cumiana 
è il paese che amo (dove io e Magda 
abbiamo messo su casa e cresciuto nostro 
figlio Enrico) che ho già avuto l’onore di 
“servire” come Assessore dal 1993 al 2000 e 
come Presidente di Comunità Montana dal 
1999 al 2006.  
Dopo il 2006 ho sempre lavorato nel settore 
pubblico come Direttore in Provincia di 
Torino, come Presidente dell’Associazione 
d’Ambito torinese per la gestione dei rifiuti
(ATO-R), come Commissario per il Governo 
Italiano, e come Presidente per l’Autorità  
dei Rifiuti Piemonte.
Una vita intensa, vissuta sempre da 
servitore delle istituzioni, senza mai 
dimenticare Cumiana. 



SVILUPPO SOSTENIBILE DEL TERRITORIO: AGRICOLTURA, 
COMMERCIO E TURISMO
OCCORRE DECLINARE CON CORAGGIO LA SFIDA DELLO SVILUPPO SOSTENI-
BILE REALIZZANDO UN PROGETTO STRATEGICO CHE ORIENTI LE AZIONI E LE 
POLITICHE DI VALORIZZAZIONE DEL NOSTRO TERRITORIO 
Cumiana è un Comune molto esteso, fatica a trovare un vero centro e la diver-
sità tra i vari territori si traduce in una percepibile frammentazione di appar-
tenenza. È questa la sfida più ambiziosa che proponiamo: integrare e tenere 
insieme, in un progetto unitario, politiche ed azioni per i diversi ambiti che 
rappresentano Cumiana in proporzioni pressoché analoghe: la montagna, la 
collina e la pianura. La ricerca dell’uniformità non può essere una strada per-
corribile. Il territorio va interpretato, e dunque amministrato, riconoscendo 
la sua triplice natura: 
Le TERRE ALTE, per troppi anni ignorate, sono una risorsa fondamentale per 
il rilancio di Cumiana. Servono progetti di gestione forestale sulle aree priva-
te e pubbliche, un programma di valorizzazione turistica/escursionistica, lo 
sviluppo di “ricettività”, oggi solo in parte presente, la promozione, la valo-
rizzazione, ed rilancio del Parco Naturale Monte dei Tre Denti Freidour, la 
riqualificazione delle borgate, incentivando recupero e sviluppo anche nella 
forma di “ricettività diffusa”. 
Le TERRE BASSE sono una realtà, ricca e vitale, caratterizzata da una “rete” di 
giovani produttori agricoli fino ad ora poco considerati e sostenuti dal Comu-
ne; questa rete è sempre più orientata alla “ricettività”, con punti di vendita 
diretta e “ospitalità in cascina”; le terre basse ospitano anche ZOOM che, con 
i suoi 630.000 visitatori nel 2023, rappresenta la maggior attività turistica che 
esiste nella “pianura” di Cumiana. 
Le TERRE DI MEZZO sono la parte restante del nostro territorio. Qui risiede 
la maggior parte della popolazione, è collocato il sistema urbano, ma anche 
la rete di insediamenti commerciali e produttivi, i servizi scolastici, sanitari, 
alle persone, importanti beni ed emergenze culturali. Anch’esse sono parte 
di questo progetto: è qui dove deve crescere il “centro”, consolidarsi la rete 
commerciale e le attività ricettive e la rete dei servizi in grado di rispondere 
adeguatamente alla domanda dei quasi 8.000 cittadini e delle presenze turi-
stiche attratte dal nostro territorio. 
Il rapporto con ZOOM è strategico ma non esclusivo. Occorre costruire con 
ZOOM un accordo trasparente coinvolgendolo nella realizzazione del proget-
to. I vantaggi sono reciproci, sia per ZOOM, che può arricchire la sua offerta 
sia per l’Amministrazione.
L’agricoltura, la gestione forestale, il sistema dei beni culturali, il turismo, la 
riqualificazione di concentrico e centri minori, delle aree del bivio, lo sviluppo 



di strutture commerciali e di servizio alle persone, di una “nuova” ricettività 
sostenibile (albergo diffuso) possono costituire il motore dello sviluppo, ma 
vanno integrate, tenute insieme, sostenute e supportate.
Il Comune non può né deve sostituirsi agli imprenditori, ma deve ascoltare 
le loro esigenze e le loro necessità, e favorire, sostenere ed accompagnare 
le iniziative di artigiani, ristoratori, commercianti, agricoltori colmando la di-
stanza che si è creata in passato con l’amministrazione: a loro va riconosciu-
to il ruolo di “motore” per creare opportunità di sviluppo e di lavoro e per 
rendere più attrattivo il nostro territorio. Per fare questo occorre rilanciare 
e rendere più efficaci gli organi di consultazione permanente con le diverse 
realtà economiche e produttive della nostra comunità e costruire relazioni 
continuative con le Associazioni, favorendo l’accesso ad informazioni e servizi 
e lo sviluppo di reti e sinergie tra le diverse attività.
Cumiana Futura propone azioni di promozione e fruizione turistica per:
• la valorizzazione delle eccellenze del sistema dei beni culturali;
• un maggior peso all’interno delle realtà di Turismo Pinerolese e Turismo 

Torino;
• la promozione, in sinergia con Associazioni ed Enti pubblici e privati, di nuo-

vi eventi/fiere come il Festival dell’outdoor e l’istituzione, d’intesa con le 
Aziende e le Associazioni agricole, di una Fiera annuale dell’agricoltura alle 
Terre Basse;

• la formazione, in accordo con la Città Metropolitana e la Consulta delle Ter-
re Alte, di una proposta integrata di fruizione turistica del Parco naturale 
Monte Tre Denti – Freidour (camminate, mountain bike, downhill, ecc.);

• l’incentivazione e promozione dell’offerta ricettiva con forme nuove di ac-
coglienza e ristorazione (ospitalità diffusa).

Consulta il programma completo

Il territorio di Cumiana visto dalla Borgata Verna



UN VERO PROGETTO URBANISTICO PER IL TERRITORIO
La variante del Piano Regolatore proposta dall’Amministrazione uscente non 
rappresenta una soluzione: è una proposta limitata, ideologica che sceglie di 
non dire nulla sul destino e sulle scelte di sviluppo della nostra comunità.
Occorre, anche alla luce del progetto di Cumiana Futura, rivedere il Piano Re-
golatore considerando, insieme al rispetto dell’ambiente ed al contenimento 
del consumo del suolo, anche le necessità e le strategie di sviluppo della no-
stra comunità.
Ma serve anche intervenire per favorire il recupero e il riuso dei nuclei fra-
zionali e degli edifici esistenti ed estendere lo strumento cosiddetto di “Ri-
generazione Urbana” sulle aree che attualmente sono in fase di progressivo 
abbandono e mancato utilizzo.
Una di queste è l’area attualmente occupata dal deposito GTT, di fronte alla 
Scuola dell’Infanzia; riteniamo che tale ambito di trasformazione debba es-
sere esteso comprendendo i capannoni industriali, ora inutilizzati, collocati 
dietro alla struttura GTT. Il loro trasferimento potrebbe consentire anche il 
completamento della strada fino a via San Giuseppe, già prevista nel PRGC 
vigente.
Cumiana Futura si impegna a modificare l’iter in corso al fine di rendere il 
nuovo Piano Regolatore realmente funzionale alle esigenze del Comune e 
delle sue attività. Ci impegniamo a svolgere una verifica con i professionisti 
degli elaborati di Piano, delle osservazioni presentate e delle controdeduzioni 
accolte, a seguito di tale verifica saranno decise le possibili modalità di modi-
fica e integrazione del Piano.

Il Concentrico di Cumiana e la Pianura dalla Borgata Traversa



UN’AMMINISTRAZIONE AL SERVIZIO DEI CITTADINI
Nostro obiettivo è costruire una municipalità più efficiente, un apparato co-
munale che si riorganizza per funzionare meglio e programma in modo effica-
ce le sue iniziative, e di aiuto e servizio a tutta la comunità: ai cittadini, alle im-
prese, alle attività economiche, garantisce il rispetto della legalità, garantisce 
la trasparenza degli atti e, nelle procedure amministrative, persegue modelli 
innovativi coraggiosi ed innovativi.
Sono stati recentemente annunciati provvedimenti legislativi che mirano a di-
stinguere i veri “abusi edilizi” che vanno sanzionati e puniti, dalle “difformità 
edilizie”, che vanno invece sanate evitando di criminalizzare gli “incolpevoli”.
Cumiana Futura si impegna, qualora tali iniziative non avessero esito, ad as-
sumere atti di indirizzo e di condivisione di responsabilità finalizzati alla so-
luzione di tali problemi e ad intervenire per migliorare i tempi ed i modi di 
relazionarsi dell’ufficio con i cittadini, anche per evitare un’applicazione delle 
norme edilizie rigida e cautelativa che costituisca una disparità di trattamen-
to rispetto a quanto succede nei Comuni vicini.
Cumiana Futura intende aprire una fase nuova del recupero edilizio dei vo-
lumi esistenti, più efficace, meno costosa e penalizzante per le famiglie e 
la comunità con vantaggi diretti anche per l’amministrazione; si impegna, 
pertanto, a intervenire affinché la qualità edilizia del recupero richiesta sia 
proporzionata all’intervento e possa essere eventualmente incentivata attra-
verso politiche di sostegno (attraverso lo scomputo parziale degli oneri o in 
altre forme). Consulta il programma completo



LE INFRASTRUTTURE E LA LORO MANUTENZIONE
VA PROGRAMMATA E REALIZZATA - NON SOLO ANNUNCIATA - UNA ADEGUATA 
DOTAZIONE INFRASTRUTTURALE; OCCORRE POI GARANTIRE UNA CORRETTA MA-
NUTENZIONE DELLE INFRASTRUTTURE ESISTENTI E DEL TERRITORIO RICERCANDO, 
SOLUZIONI, ECONOMICHE ED ORGANIZZATIVE, PRATICABILI.

La MANUTENZIONE STRADALE è stata trascurata e la situazione non potrà 
certo essere sanata solo con le risorse oggi disponibili dal PNRR, destinate ad 
interventi di definizione e programmazione ancora incerta. Cumiana Futura 
sostiene la necessità di aprire una fase nuova nella gestione della manuten-
zione stradale applicando il sistema della manutenzione programmata, per 
garantire ai cittadini più trasparenza nella programmazione degli interventi
La rete pubblica di illuminazione richiede interventi di sostituzione ed effi-
cientamento energetico dell’esistente e la realizzazione di nuovi punti luce, 
nei nuclei frazionali e nelle borgate. Dovrà essere inoltre studiato un nuovo 
assetto della viabilità urbana nel concentrico.

L’offerta di TRASPORTI PUBBLICI efficienti è una necessità per Cumiana: oc-
corre migliorare la sua efficacia per incentivarne l’uso e ridurre le emissioni 
climalteranti.
Ci impegniamo, nei confronti della Citta Metropolitana a richiedere il poten-
ziamento dei collegamenti su Torino e Pinerolo particolarmente critici negli 
orari scolastici, il mantenimento dei servizi serali/notturni per i giovani e per 
il collegamento tramite navetta alla stazione di Piscina. Sosteniamo inoltre la 
mobilitazione per il potenziamento della linea ferroviaria FM2 Pinerolo-Tori-
no-Chivasso, è indispensabile migliorare il servizio ed attuare il suo raddoppio 
selettivo.

LE PISTE CICLABILI: l’unica pista, realizzata oramai da 20 anni dalla Comunità 
Montana è la “dorsale pedemontana”. Cumiana Futura propone il raccordo al 
Concentrico di tale infrastruttura. Una tale soluzione risulterebbe finanziata 
dalla Città Metropolitana nel progetto BIKE&RAIL, che permetterà anche la 
connessione con Piscina (stazione). Seguiremo la sua realizzazione e propor-
remo la sua estensione collegando l’area delle scuole e gli impianti sportivi.

UN PIANO ED UN PROGRAMMA OPERATIVO PER IL DECORO, IL COLORE E 
L’ARREDO URBANO.
In questi anni il decoro urbano è stato decisamente trascurato. L’assenza di 
un coordinamento dell’Amministrazione in un periodo di importanti interven-



ti di sostegno rappresenta una occasione mancata.
Proponiamo la redazione di un Piano del decoro urbano e del colore, a par-
tire dal centro storico, successivamente esteso all’intero territorio. Tale piano 
non dovrà limitarsi a regolare l’iniziativa privata, ma dovrà individuare misu-
re di sostegno pubbliche, oltre che definire gli impegni dell’Amministrazio-
ne relativi alla riqualificazione degli edifici e delle strutture comunali, dei 
marciapiedi, delle strade e dei parcheggi, gli interventi per il superamento 
delle barriere architettoniche, per la cura dei parchi, delle aree verdi e degli 
arredi urbani.

La carenza dei parcheggi rappresenta una criticità; è necessario razionalizza-
re l’esistente e valutare la possibilità di realizzare nuovi posti. Un’anticipazio-
ne del Piano del decoro riguarderà le porte di accesso di Cumiana, in partico-
lare, la riqualificazione delle rotonde sulla SR589 e l’intera zona del Bivio su 
cui è oramai inderogabile intervenire. Il Piano del decoro urbano e del colore 
sarà costruito in modo partecipato, presentato e discusso pubblicamente.
I servizi igienici pubblici a disposizione delle cittadine e cittadini, vanno resi 
disponibili non solo nei periodi elettorali e vanno trovate le soluzioni gestio-
nali di manutenzione e pulizia.

Le Terre Alte di Cumiana, il Parco ed i boschi



LA GESTIONE DEI CIMITERI. La condizione attuale risulta inadeguata; l’intera 
area del cimitero del concentrico va ripensata e manutenuta con cura. Occor-
re valutare se la esternalizzazione delle gestioni dei sei cimiteri sia davvero la 
soluzione più efficace.
FOGNATURE E DEPURAZIONE: ci impegniamo a intervenire su ACEA-SMAT 
affinché si realizzi prioritariamente la rete di collettamento al servizio di Cu-
miana e sia conseguentemente programmata la dismissione e la bonifica 
dell’area occupata dal vecchio depuratore, valutando la possibilità di utilizza-
re tale sede per la nuova ecoisola; va inoltre programmata l’estensione della 
rete (quasi ¼ delle abitazioni non sono ancora connesse alla rete fognaria).
LA QUALITÀ DELLE INFRASTRUTTURE E DEI SERVIZI SONO CONDIZIONE NE-
CESSARIA PER MANTENERE ABITATE ANCHE LE BORGATE ED I NUCLEI MI-
NORI: è necessario garantire l’accessibilità ai servizi fondamentali e la loro 
funzionalità attraverso:
• infrastrutture stradali sempre percorribili;
• la continuità per la fornitura di acqua potabile ed energia elettrica,
• l’estensione della rete fognaria e della rete di distribuzione del gas;
• l’accessibilità alla Casa della Salute e alle farmacie;
• i trasporti di raccordo di collegamento delle borgate per i servizi assisten-
ziali;
• incremento e riqualificazione dei punti di raccolta rifiuti;
• il potenziamento dell’illuminazione pubblica;
Infine, l’Amministrazione deve richiedere e favorire la copertura delle reti te-
levisive e digitali. 
LA GESTIONE DEI RIFIUTI: Cumiana rappresenta a livello regionale uno degli 
esempi più negativi nella gestione dei rifiuti urbani (nel programma com-
pleto sono riportati i dati). Cumiana Futura propone:
• campagne informative e progetti di educazione ambientale sulla corretta 
gestione dei rifiuti
• modifiche dell’attuale sistema di raccolta;
• ricollocazione dell’ecoisola
• monitoraggio delle discariche abusive e dei rifiuti abbandonati. 
• controllo dei capannoni industriali per lo stoccaggio improprio e non auto-
rizzato di rifiuti nocivi e pericolosi.

Abbandono di rifiuti nell’area 
della Verna



AMBIENTE E SVILUPPO SOSTENIBILE
CUMIANA È RICCA DI RISORSE AMBIENTALI FINO AD OGGI NON CONSIDE-
RATE E QUINDI NON “VALORIZZATE”.

IL PARCO NATURALE MONTANO DEI TRE DENTI – FREIDOUR. Cumiana Fu-
tura darà corso alla istituzione della Comunità del Parco. Proporremo la for-
mazione della “Consulta per lo sviluppo sostenibile delle Terre Alte” con gli 
enti, le organizzazioni i gruppi che a vario titolo hanno interessi sul territorio 
del parco. Si propone:
• Il pieno utilizzo della Casermetta, dell’area della Pradera, della Casa dei Ca-
vatori; 
• L’intervento sul patrimonio boschivo; 
• La valorizzazione dei prodotti locali e la raccolta funghi; 
• iniziative per il ripopolamento delle borgate; 
• opere di protezione da rischio idrogeologico e incendio; 
• Il ripristino delle fontane abbandonate nei boschi; 
• Il miglioramento della fruibilità dei percorsi sia pedonali sia cicloturistici; 
• Il censimento degli alberi monumentali presenti; 
• L’educazione ambientale dedicata ai ragazzi di Cumiana. 

GESTIONE FORESTALE: nostro obiettivo è la conservazione e la valorizzazione 
del patrimonio forestale. Il piano di gestione dei boschi cedui, degradati a 
causa degli incendi e della mancata cura, già autorizzato dal Corpo Forestale, 
giace inattuato negli uffici. Nessuna sollecitazione è giunta alla Città Metro-
politana perché faccia la sua parte. Anche qui occorre cambiare passo. Cu-
miana Futura intende promuovere nelle nostre aree montane la formazione 
di Associazioni Fondiarie ai sensi della legge. 

L’EFFICIENTAMENTO ENERGETICO E LE COMUNITÀ ENERGETICHE RINNO-
VABILI (CER): Cumiana Futura propone di rafforzare le iniziative già avviate 
dall’Amministrazione, rivedendo e rendendo più operativo il PAESC (Piano di 
Azione congiunto per l’Energia Sostenibile ed il Clima), che non può essere 
considerato solo un “adempimento” e rafforzando la nostra partecipazione 
nella Green Comunity “Stoicheia” (capofila il Comune di Sangano)
Crediamo però che Cumiana, per dimensione, competenze e ruolo, non pos-
sa accontentarsi di attendere e valutare il progetto migliore, ma debba diven-
tare il promotore attivo con creazione di partenariati e campagne informative 
e/o o mettendo a disposizione impianti/spazi.

Consulta il programma completo



La scuola Domerico Carutti, edificio costruito negli anni ’80, demolita nel 2020 
dall’Amministrazione Comunale

LA SCUOLA PER IL FUTURO DI CUMIANA
NON BASTA RICOSTRUIRE GLI EDIFICI DEMOLITI E RAZIONALIZZARE LE 
STRUTTURE ESISTENTI
Il tema dell’educazione scolastica e in generale dei servizi e degli spazi a di-
sposizione dei giovani deve essere uno dei pilastri di un’Amministrazione co-
munale che guardi al futuro e allo sviluppo della propria comunità. La qualità 
della scuola, del suo personale, l’efficacia e la funzionalità della sua struttura 
rappresentano elementi distintivi che qualificano un territorio, lo rendono 
attrattivo per le famiglie e contribuiscono alla crescita sociale complessiva.
L’Amministrazione uscente è chiamata ad assumersi, davanti agli elettori, tut-
te la responsabilità delle scelte compiute e degli errori fatti: 
• la demolizione della scuola è stata frettolosa ed era assolutamente evitabi-
le; la scelta di adeguare l’edificio avrebbe ridotto considerevolmente i costi e 
fatto risparmiare anni di container ai nostri ragazzi; 
• la ristrutturazione della scuola elementare capoluogo imporrà tempi che si 
aggiungono a quanto preventivato circa la permanenza dei container; 
• il progetto di ricostruzione è incerto ed incompleto; 
• la mancanza di risorse (proprie o di altri) per auditorium, palestra, locali 
per la direzione didattica, ma anche per gli arredi delle aule ricostruite, non è 
risolvibile con annunci e promesse elettorali; 
• il cantiere appare “critico” fin dalle prime battute; 
• il “campo container”, degno di un comune terremotato, da soluzione prov-
visoria corre il rischio di diventare definitiva togliendo potenziali spazi alla 
scuola per servizi complementari.
Ma i problemi di edilizia scolastica coinvolgono anche la scuola elementare 
della Pieve dove la tensostruttura installata ha problemi seri di illuminazione 
ed è difficilissima da riscaldare in inverno, con un dispendio energetico (e 



La Scuola frequentata dal 2019 dai ragazzi di Cumiana

costo) molto elevato. Lo stesso problema riguarda il fabbricato dove esistono 
problemi di riscaldamento.
In relazione alla ricostruzione dell’edificio scolastico D. Carutti:
• occorre fare tutto il possibile per garantire la conclusione dei lavori già fi-
nanziati entro la scadenza prevista (senza perdere i finanziamenti PNRR); • 
ricercare le risorse necessarie al completamento dei lavori, alla realizzazione 
di Teatro, Palestra e spazi per l’istituto scolastico e per l’acquisto degli arredi; 
• programmare e progettare l’assetto definitivo delle aree della scuola.
Nell’Edificio della Pieve verrà avviato un percorso di efficientamento ener-
getico.
In generale, porremo attenzione all’organizzazione del servizio di manuten-
zione ordinaria di tutti gli edifici scolastici, nido e scuola materna inclusi.
Per quanto riguarda l’erogazione dell’offerta formativa e dei servizi accesso-
ri, nell’ambito delle competenze comunali, proponiamo un metodo basato 
sull’ascolto, sull’apertura a tutte le componenti portatrici di interesse. In par-
ticolare intendiamo:
• promuovere e sostenere l’attuazione di “Patti educativi di comunità”
• porre attenzione e soluzioni al tema sentito del pre e post scuola, amplian-
dolo ove possibile e sperimentando, sull’esempio di comuni virtuosi, il colle-
gamento con servizi complementari, culturali e/o sportivi (piscina, ginnastica, 
…);
• per il servizio mensa, incentivare l’utilizzo di prodotti freschi, a chilometro 
zero, sostenendo le iniziative con le associazioni di volontariato per il riutilizzo 
e la prevenzione dello spreco alimentare;
• rinnovare e rilanciare la collaborazione con la scuola dell’infanzia delle FMA 
di via Boselli e con il Centro di formazione professionale CIOFS.

Consulta il programma completo



STARE E FARE INSIEME: ASSOCIAZIONI E CULTURA

LE ASSOCIAZIONI COSTITUISCONO LA PARTE PIÙ VIVA, GENEROSA E SOLI-
DALE DELLA NOSTRA COMUNITÀ. LA LORO FUNZIONE È FONDAMENTALE. 
L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE SI DEVE PORRE COME FACILITATORE PER 
IL COORDINAMENTO E L’AMPLIAMENTO DELLE ATTIVITÀ. SENZA LE ASSO-
CIAZIONI NON POSSIAMO ANDARE DA NESSUNA PARTE. 
Noi crediamo che si debba aprire una fase nuova con la ricostruzione di una 
“nuova assemblea delle associazioni” (estesa alla Pro Loco), con il coordina-
mento dell’amministrazione.

Le Associazioni di Protezione Civile: l’attuale amministrazione ha acquisito 
un fabbricato in Strada Vecchia di Piossasco (SP. n 193) per destinarlo a polo 
di protezione civile, nuova sede dell’AIB e centrale operativa per le emergen-
ze. In accordo con l’associazione, daremo corso al trasferimento ed all’attrez-
zaggio per rendere funzionale la nuova struttura.

Nostra intenzione è inoltre promuovere in coordinamento anche con le altre 
associazioni (Vivere la Montagna, CAI, …) e con il Parco, attività di prevenzio-
ne delle emergenze (incendi boschivi, dissesto idrogeologico).

SENZA SPAZI ADEGUATI È IMPOSSIBILE PARTECIPARE, FARE CULTURA, MUSI-
CA, TEATRO, AMMINISTRAZIONE, POLITICA: L’affrettata ed inutile demolizio-
ne avvenuta nel 2019 della Sala Carena – unica struttura auditorium-teatro 
di 250 posti presente nel Comune - ha creato e sta creando gravi problemi. La 
ricostruzione dell’Auditorium è ad oggi ancora una mera illusione: l’interven-
to annunciato dall’Amministrazione non è finanziato ed è l’ennesimo studio 
di fattibilità.

Per contro a Cumiana esiste una consistente necessità di spazi di aggrega-
zione espressa dalle Scuole, dalle diverse associazioni (Teatro,F Banda civica 
comunale, UNITRE, Mulino ad Arte, solo per citarne alcune). 

Mountain Bike nel 
Parco dei Tre Denti e del Freidour



Ci impegnamo a valutare e verificare la fattibilità tecnica, economica ed am-
ministrativa del riuso del bocciodromo comunale, nel rispetto degli impegni 
e degli accordi convenzionali già assunti con il gestore. Tale proposta è inte-
grativa (e non sostitutiva) del progetto di un nuovo Auditorium (sala Carena).

La Biblioteca comunale richiede di essere rilanciata con un Progetto speci-
fico, anche potenziando gli apporti del personale esterno ed aumentando 
l’orario di apertura del servizio. Pur nei limiti dimensionali della struttura, 
occorre tener conto delle esigenze espresse dai giovani e dalla cittadinanza: 
avere due sale da dedicare alla zona studio, la proposta di un ampliamento, 
di avere nuovi servizi, di estendere gli orari alla giornata intera, di organiz-
zare eventi e promozione, anche con un forte e diritto coinvolgimento del 
volontariato. Va considerata e valutata, inoltre, la proposta di uno spazio per 
ludoteca con servizio di baby-sitting a ore. 

LO SPORT: Alcune idee su cui intendiamo lavorare: 
▪ Valorizzazione degli sport a contatto con la natura, cosa che può facilitare 
anche lo sviluppo del turismo; 
▪ Realizzare campetti da gioco utilizzabili 
“liberamente” in aree pubbliche; 
▪ D’intesa con le Parrocchie di Cumiana e 
le Suore Salesiane, operare insieme stu-
diando progetti per la fruizione e l’utilizzo 
di eventuali spazi disponibili e del campo 
sportivo parrocchiale; 
▪ Rilancio delle attività del Circolo Menna 
migliorando la fruizione della cittadinan-
za; 
▪ Sviluppo e collegamento della rete di pi-
ste ciclabili.

Consulta il programma completo

Mountain Bike nel 
Parco dei Tre Denti e del Freidour



IL NOSTRO IMPEGNO PER I DIRITTI ED I SERVIZI
NESSUNO VA LASCIATO INDIETRO. È nostro impegno:
• creare un tavolo di lavoro Amministrazione/operatori sociali presenti sul 
territorio comunale (istituzionali e non); 
• offrire un servizio di accompagnamento alle persone in difficoltà per tutte 
le esigenze non sanitarie; 
• svolgere un ruolo di mediatore con l’ATC sui problemi degli 8 alloggi popolari; 
• partecipare ai bandi di finanziamento per i tirocini lavorativi; 
• garantire i diritti ai portatori di disabilità e alle loro famiglie.
CUMIANA DEVE TORNARE AD ESSERE UN PAESE PER GIOVANI. Occorrono 
spazi adeguati: 
• per lo studio (un’area vicino alla biblioteca, valutando possibili ampliamen-
ti); 
• per l’aggregazione ed il divertimento (fare musica, fare feste, …); 
• per lo sport “libero”, non regolamentato.
Proponiamo un progetto operativo per verificare la disponibilità di spazi pub-
blici sottoutilizzati nel concentrico e nelle frazioni e, d’intesa con le Parrocchie 
di Cumiana e le Suore Salesiane, per l’utilizzo di eventuali spazi disponibili di 
loro competenza e del campo sportivo parrocchiale. Sempre con attenzione 
alle tematiche della diversità e inclusione e alla prevenzione di fenomeni di 
disagio e bullismo.
CUMIANA DEVE ESSERE UN PAESE ACCOGLIENTE ANCHE PER GLI ANZIANI
Il 27 maggio 2022 l’Amministrazione ha deciso di chiudere senza preavviso 
la Residenza Assistenziale Comunale Famiglia Bianchi; una decisione assunta 
(senza comunicarlo alla cittadinanza, al personale, agli ospiti) nonostante una 
petizione sottoscritta da oltre 1.000 cittadini. 
La casa di riposo comunale RA Famiglia Bianchi
L’amministrazione uscente ha volutamente lasciato terra bruciata per rende-
re quasi impossibile la riapertura della Casa di riposo comunale.
Non esiste più un’autorizzazione della ASL e riottenerla, con le nuove norma-
tive, sarà complesso, il personale comunale non è più disponibile ed il per-
sonale delle cooperative è stato assegnato ad altro incarico. L’affidamento 
alla Diaconia Valdese del piano terra dell’edificio per il centro diurno rende 
l’edificio indisponibile fino alla fine dell’affidamento.
L’annuncio dell’amministrazione uscente di voler pro-
muovere lo sviluppo di cohousing rivolto agli anziani 
autosufficienti appare in contrasto con la riassegnazione 
dei fabbricati pubblici ex RA.
Pur riconoscendo la difficoltà della situazione, ribadia-
mo l’impegno a lavorare per una riapertura della casa 
di riposo comunale (in modo coordinato ed integrato 

Il nostro impegno per i diritti ed i servizi
NESSUNO VA LASCIATO INDIETRO. È nostro impegno:
• creare un tavolo di lavoro Amministrazione/operatori sociali presenti sul territorio 

comunale (istituzionali e non);
• offrire un servizio di accompagnamento alle persone in difficoltà per tutte le 

esigenze non sanitarie;
• svolgere un ruolo di mediatore con l’ATC sui problemi degli 8 alloggi popolari;
• partecipare ai bandi di finanziamento per i tirocini lavorativi;
• garantire i diritti ai portatori di disabilità e alle loro famiglie.

CUMIANA DEVE TORNARE AD ESSERE UN PAESE PER GIOVANI. Occorrono spazi adeguati:
• per lo studio (un’area vicino alla biblioteca, valutando possibili ampliamenti);
• per l’aggregazione ed il divertimento (fare musica, fare feste, …);
• per lo sport “libero”, non regolamentato.
Proponiamo un progetto operativo per verificare la disponibilità di spazi pubblici 
sottoutilizzati nel concentrico e nelle frazioni e, d’intesa con le Parrocchie di Cumiana 
e le Suore Salesiane, per l’utilizzo di eventuali spazi disponibili di loro competenza  e 
del campo sportivo parrocchiale.
Sempre con attenzione alle tematiche della diversità e inclusione e alla prevenzione di 
fenomeni di disagio e bullismo.

CUMIANA DEVE ESSERE UN PAESE ACCOGLIENTE ANCHE PER GLI ANZIANI
Il 27 maggio 2022 l’Amministrazione ha deciso di chiudere senza preavviso la 
Residenza Assistenziale Comunale Famiglia Bianchi; una decisione assunta (senza 
comunicarlo alla cittadinanza, al personale, agli ospiti) nonostante una petizione 
sottoscritta da oltre 1.000 cittadini. 

La casa di riposo comunale RA Famiglia Bianchi
L’amministrazione uscente ha volutamente lasciato 
terra bruciata per rendere quasi impossibile la 
riapertura della Casa di riposo comunale.
Non esiste più un’autorizzazione della ASL e 
riottenerla, con le nuove normative, sarà complesso, 
il personale comunale non è più disponibile ed il 
personale delle cooperative è stato assegnato ad 
altro incarico. L’affidamento alla Diaconia Valdese del 
piano terra dell’edificio per il centro diurno rende 
l’edificio indisponibile fino alla fine dell’affidamento.

L’annuncio dell’amministrazione uscente di voler promuovere lo sviluppo di cohousing 
rivolto agli anziani autosufficienti appare in contrasto con la riassegnazione dei 
fabbricati pubblici ex RA.
Pur riconoscendo la difficoltà della situazione, ribadiamo l’impegno a lavorare per una 
riapertura della casa di riposo comunale (in modo coordinato ed integrato con la RSA 
D. Berti).
Sosteniamo intanto la necessità di potenziare, in collaborazione con il CISS, servizi 
pubblici di sostegno da destinare agli anziani (assistenza domiciliare, centro diurno 
per aggregazione, possibilità di consumare pasti, …), ai malati ed ai disabili.
Occorre in particolare rafforzare l’assistenza domiciliare.

La proposta dell’Amministrazione di un Centro diurno per malati di Alzheimer
Ci rifiutiamo di partecipare alla guerra delle fragilità – anziani contro malati di
Alzheimer per l’utilizzo del PT della struttura dismessa: nell’attuale situazione 
intendiamo verificare i costi che dovrà sostenere il comune per metterle a norma”, 
onorando, se sarà possibile, gli impegni assunti per il centro diurno per malati di 
Alzheimer e in generale per le persone affette dalle diverse forme di demenza.

Spazi di aggregazione per gli anziani
Cumiana Futura s’impegna:
● a reperire spazi di aggregazione e socializzazione (il sistema dei circoli ora in 

condizioni critiche) e la loro riorganizzazione come “centri diurni”;
● ad incentivare, promuovere ed a sostenere i progetti delle associazioni: ginnastica 

per la terza Età (Ginnastica Cumiana), Camminare insieme (AUSER), UNITRE, 
Teatro della memoria, il progetto "Invecchiamento Attivo" (invecchiare in buona 
salute) con Piscina, Giaveno e Frossasco e le associazioni del territorio;

● ad attivare forme di trasporto con volontariato/navette per consentire agli anziani 
la fruizione di centri di accoglienza e socializzazione.

FOTO 8
L’edificio della Casa di Riposo Comunale,  inutilizzato  dopo la chiusura 

dell’Amministrazione Comunale da più di due anni



L’edifi cio della Casa di Riposo Comunale, inuti lizzato dopo la 
chiusura da parte dell’Amministrazione due anni fa

con la RSA D. Berti ).
Sosteniamo intanto la necessità di potenziare, in collaborazione con il CISS, 
servizi pubblici di sostegno da desti nare agli anziani (assistenza domiciliare, 
centro diurno per aggregazione, possibilità di consumare pasti , …), ai malati  
ed ai disabili.
Occorre in parti colare raff orzare l’assistenza domiciliare.
La proposta dell’Amministrazione di un Centro diurno per malati  di Alzheimer
Ci rifi uti amo di partecipare alla guerra delle fragilità – anziani contro malati  di 
Alzheimer per l’uti lizzo del PT della strutt ura dismessa: nell’att uale situazione 
intendiamo verifi care i costi  che dovrà sostenere il comune per mett erle a 
norma”, onorando, se sarà possibile, gli impegni assunti  per il centro diurno 
per malati  di Alzheimer e in generale per le persone aff ett e dalle diverse for-
me di demenza.
Spazi di aggregazione per gli anziani 
Cumiana Futura s’impegna: 
● a reperire spazi di aggregazione e socializzazione (il sistema dei circoli ora in 
condizioni criti che) e la loro riorganizzazione come “centri diurni”;
● ad incenti vare, promuovere ed a sostenere i progetti   delle associazioni: gin-
nasti ca per la terza Età (Ginnasti ca Cumiana), Camminare insieme (AUSER), 
UNITRE, Teatro della memoria, il progett o “Invecchiamento Atti  vo” (invec-
chiare in buona salute) con Piscina, Giaveno e Frossasco e le associazioni del 
territorio;
● ad atti  vare forme di trasporto con volontariato/navett e per consenti re agli 
anziani la fruizione di centri di accoglienza e socializzazione.



LA SENSIBILITÀ VERSO I DIVERSAMENTE ABILI: si aff erma un impegno con-
ti nuo per le persone diversamente abili che vivono la carenza dei servizi, le 
barriere architett oniche e una mancanza di sensibilità verso le loro esigenze.

PARITÀ DI GENERE: le donne e gli uomini della nostra comunità devono aff ron-
tare insieme il tema delle disparità fra i generi in termini di accesso al mondo 
del lavoro, di parità salariale, della conciliazione lavoro/famiglia. L’ammini-
strazione deve fare la sua parte per ridurre questo diff erenziale, garantendo 
una parità nella composizione della giunta e negli organismi rappresentati vi, 
considerando e valorizzando il lavoro femminile nel personale dipendente, 
nel fornire i servizi a supporto della famiglia, facendo crescere una cultura del 
rispett o e dell’aiuto reciproco e supportando le associazioni delle donne del 
nostro territorio. Cumiana Futura aff ronterà questi  temi anche con la realiz-
zazione del Bilancio di Genere (uno strumento sulla desti nazione delle risorse 
del bilancio ed il loro impatt o su donne e uomini).

SICUREZZA: Cumiana Futura propone le seguenti  azioni:
• att enzione alla prevenzione con una Polizia Locale che applichi il metodo di 
Polizia di Prossimità sul territorio;
• serio impegno sui temi della violenza di genere e domesti ca, favorendo
l’informazione alle citt adine ed ai citt adini anche con incontri pubblici per 
favorire l’emersione del sommerso;
• favorire l’atti  vità di Associazioni che lavorano per informazione e prevenzio-
ne sui temi della violenza;
• att enzione ai fenomeni del bullismo e del cyberbullismo anche con inter-
venti  di “educazione alla legalità”;
• protezione della popolazione anziana dai fenomeni criminali defi niti  come
“truff e”.

BENESSERE ANIMALE: gli animali da compagnia ormai fanno largamente par-
te della comunità e in molti  casi sono considerati  come membri della famiglia. 
I cani, in parti colare, affi  ancano l’uomo in molti ssime situazioni, come nel 
gruppo di ricerca Dispersi in Superfi cie organizzato dal centro cinofi lo in col-
laborazione con la Croce Verde di Cumiana. Si propone:
• di aumentare il numero di aree dedicate ai cani, in parti colare per quelli i cui
padroni non hanno a disposizione un giardino di proprietà.
• di lavorare sull’educazione e sulla cultura del prendersi cura dei propri cani 
per evitare cani vaganti  sul territorio per una catti  va custodia ed evitando che 
possano essi stessi diventare un pericolo per gli altri.

Consulta il programma completo



LA SENSIBILITÀ VERSO I DIVERSAMENTE ABILI: si afferma un impegno continuo per le
persone diversamente abili che vivono la carenza dei servizi, le barriere architettoniche 
e una mancanza di sensibilità verso le loro esigenze.

PARITÀ DI GENERE: le donne e gli uomini della nostra comunità devono affrontare 
insieme il tema delle disparità fra i generi in termini di accesso al mondo del lavoro, di 
parità salariale, della conciliazione lavoro/famiglia. L’amministrazione deve fare la sua 
parte per ridurre questo differenziale, garantendo una parità nella composizione della 
giunta e negli organismi rappresentativi, considerando e valorizzando il lavoro 
femminile nel personale dipendente, nel fornire i servizi a supporto della famiglia, 
facendo crescere una cultura del rispetto e dell’aiuto reciproco e supportando le 
associazioni delle donne del nostro territorio. Cumiana Futura affronterà questi temi 
anche con la realizzazione del Bilancio di Genere (uno strumento sulla destinazione 
delle risorse del bilancio ed il loro impatto su donne e uomini).

SICUREZZA: Cumiana Futura propone le seguenti azioni:
• attenzione alla prevenzione con una Polizia Locale che applichi il metodo di Polizia 

di Prossimità sul territorio;
• serio impegno sui temi della violenza di genere e domestica, favorendo 

l’informazione alle cittadine ed ai cittadini anche con incontri pubblici per favorire 
l’emersione del sommerso;

• favorire l’attività di Associazioni che lavorano per informazione e prevenzione sui 
temi della violenza;

• attenzione ai fenomeni del bullismo e del cyberbullismo anche con interventi di 
“educazione alla legalità”;

• protezione della popolazione anziana dai fenomeni criminali definiti come 
“truffe”.

BENESSERE ANIMALE: gli animali da compagnia ormai fanno largamente parte della 
comunità e in molti casi sono considerati come membri della famiglia. I cani, in 
particolare, affiancano l’uomo in moltissime situazioni, come nel gruppo di ricerca 
Dispersi in Superficie organizzato dal centro cinofilo in collaborazione con la Croce 
Verde di Cumiana. Si propone:
• di aumentare il numero di aree dedicate ai cani, in particolare per quelli i cui 

padroni non hanno a disposizione un giardino di proprietà.
• di lavorare sull’educazione e sulla cultura del prendersi cura dei propri cani per 

evitare cani vaganti sul territorio per una cattiva custodia ed evitando che possano 
essi stessi diventare un pericolo per gli altri.

                                                      Consulta il programma completo

Si vota: sabato 8 giugno dalle ore 15 alle 23
                       domenica 9 giugno dalle ore 7 alle 23

PER VOTARE LA LISTA CUMIANA FUTURA
PAOLO FOIETTA CANDIDATO SINDACO

Nella scheda tracciate una croce sulla lista n.1, simbolo

Potete esprimere fino a 2 preferenze scrivendo:

il cognome di una delle candidate donna
………………………………………………………………………

il cognome di uno dei candidati uomo
……………………………………………………………………..

ATTENZIONE
Se scrivete un solo candidato può essere un uomo o una donna
Se scrivete due preferenze dello stesso genere (due donne o due uomini), 
la seconda preferenza verrà annullata.

✓ Ricordati di portare la tessera elettorale e un documento di 
identità valido

✓ Se hai esaurito gli spazi sulla tessera elettorale recati presso 
l’Ufficio elettorale in Comune

SI VOTA: 
sabato 8 giugno dalle ore 15 alle 23

domenica 9 giugno dalle ore 7 alle 23

Nella scheda tracciare una croce sul simbolo della lista n.1

Si possono esprimere fi no a 2 preferenze scrivendo:

• Ricordate di portare la tessera elett orale e un documento di identi tà 
valido

• Se avete esaurito gli spazi sulla tessera elettorale recatevi presso 
l’Ufficio elettorale in Comune



UNA SQUADRA PER CAMBIARE - I CANDIDATI CONSIGLIERI

1. Isabella ANTONIONI, 49 anni 2. Antonio BORRACCINO, 64 anni
3. Gioia BACCEGA,35 anni 4. Salvatore Leonardo MARGAGLIONE, 61 anni
5. Loredana BORINATO, 60 anni 6. Diego MO, 47 anni
7. Manuela BUOSI, 71 anni 8. Gianfranco POLI, 80 anni
9. Arianna CHICCO, 38 anni 10. Pierpaolo SANMARTINO, 25 anni
11. Francesca RUSSO, 25 anni 12. Danilo Giuseppe TURINETTO, 70 anni

Consulta Il Programma completo,        
depositato con la nostra candidatura
sul sito web www.cumianafutura.it

ELEZIONI COMUNALI 8 E 9 GIUGNO 2024
CUMIANA FUTURA – Lista Civica

Paolo FOIETTA Candidato Sindaco

SINTESI DEL PROGRAMMA

UNA SQUADRA PER CAMBIARE 
 I CANDIDATI CONSIGLIERI

Committ ente Responsabile: Diego Turinett o - Stampa: Tip. Salassa (Pinerolo)

66 anni




